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Ilge ziimre ile okul ziimre toplantilarinda alian kararlara uymak.

Ogrencilerin inceleyerek, arastirarak, yaparak ve yasayarak dgrenmelerini saglamak.

Ogrencilerin kisisel ve grupla ¢alisma aliskanligi kazanmalarina nem vermeli.

Ogrencilere rehberlik ederek ders dis1 egitim ve dgretim faaliyetleri ile proje ve ddevlerle ilgili is ve islemleri
yiirlitmek.

Ozel egitim gerektiren 6grencilerin yetistirilmesi icin BEP planlarim hazirlamak.

Sorumluluguna verilen 6grenci kuliipleri ve sinif rehberligi calismalart ile ilgili gérevleri yapmak.

Derse baslamadan 6nce yoklama yaparak yoklama sonucunu fig veya deftere yazmak ve imzalamak.

Konu, etkinlik, deney, 6dev, uygulama, yazili yoklama ile diger calismalar1 dersin sonunda ders defterine
yazarak imzalamak.

Sinavlarla ilgili is ve igslemleri usuliine uygun olarak yiiriitmek.

Yillik 6devlerle ilgili is ve islemleri uygun sekilde yerine getirmek.

Elektronik ortamda (e-okul) yiriitiilmesi gereken is ve islemleri zamaninda yapmak.

Inceleme ve arastirma gezileri igin gezi plan1 hazirlamak.

Ogretmenler Kurulu, ziimre dgretmenler kurulu ve diger kurul toplantilarma katilmak ve kendilerine verilen
gorevleri yerine getirmek.

Alani ile ilgili bilimsel ve teknolojik yenilikleri izleyerek bunlar1 egitim-6gretim ¢aligmalarinda kullanmak.
Ogrencinin davranig ve basar1 durumlar1 konusunda veliler ile isbirligi yapmak.

Ogrencilerin derse hazirlikli gelmelerini saglanmak.

Ogrencilerin; motive edilmesini, derse kars1 ilgilerinin artirilmasini; 6grendiklerinin sorgulanmasini saglamak.
Ders defterlerine, islenen konularin, yapilan deney-gézlem ve uygulamalar agik sekilde yazmak.

Ders 0gretmeni olarak, basarisiz 6grencilerle ilgili yonetici, sinif 6gretmeni, psikolojik danisman ve velilerle
goriismek.

Derslerde gerekli olan arag-gereg¢ temin ederek kullanmak.

Evsafi bozulmus, koruyucusuz ara¢ gereci kullanmamak, verilen ara¢ gereci korumak kollamak,

Kendisine verilen is ekipmani olarak kullanilan arag gereci amaci disinda kullanmamak,

Yazili ve uygulamali sinav sorularinin kapsam bakimindan; bilginin yaninda, 6grencilerin kavrama, uygulama,
analiz, sentez ve degerlendirme yapabilme diizeyindeki davranislari/kazanimlari ile becerilerini 6lgebilecek
nitelikte olmasina dikkat etmek.

Yazili ve uygulamali smavlar ile odevlerin degerlendirme esaslar1 ile sonuglar1 Ogrencilere zamaninda
bildirmek.

Ogrencilerin sosyal etkinliklerdeki calismalari, derse hazirliklari, ders icindeki etkinlikleri ve dersle ilgili
arastirma ¢aligmalar degerlendirilerek sozlii stnav puanini vermek ve 6grencilere zamaninda duyurmak.
Sinavlarla ilgili uygulamalar1, ziimre 6gretmenleri toplantilarinda alinan kararlar dogrultusunda yiiriitmek.
Ortalama yiikseltme ve sorumluluk sinavlarinda verilen gérevi usuliince yapmak.

Sinavlardan sonra &grencilerin hangi konularda ne derece basarili olduklarinin belirlenmesi (soru analizinin
yapilmasi), basarisizlik sebeplerinin arastirilip degerlendirilmesi ve basariyr artirict tedbirlerin alinmasim
saglamak.

Zimre bagkanlar1 gerekli gordiigli zamanlarda ve ziimre Ogretmenlerinin istegi lizerine, ziimre toplantisi
yapmak.

1739 sayili1 Milli Egitim Temel Kanunu amag ve hedefleri dogrultusunda ¢alismak.

Milli Egitim Bakanlig1 Orta dgretim kurumlar1 yonetmeliginde kendisine verilen gorev ve sorumluluklari yerine
getirmek ve yetkilerini kullanmak.

Okulun rehberlik ve psikolojik danisma programi gergevesinde smifin yillik ¢alismalarini planlar ve bu
planlamanin bir 6rnegini rehberlik ve psikolojik danigma servisine vermek.
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Rehberlik igin ayrilan siirede sinifinda rehberlik galigmalari yapmak. Sinif rehberlik ¢aligmalar1 kapsaminda
egitsel ve mesleki rehberlik etkinliklerini, rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri servisinin organizasyonu
ve rehberliginde yiirtitmek.

Sinifindaki 6grencilerin 6grenci gelisim dosyalarinin tutulmasinda, rehberlik ve psikolojik danigma hizmetleri
servisiyle is birligi yapmak.

Smifa yeni gelen 6grencilerin gelisim dosyalarini rehberlik ve psikolojik danigma servisi ile is birligi i¢inde
inceler, degerlendirmek.

Caligmalarda 6grenci hakkinda topladigr bilgilerden 6zel ve kisisel olanlarin gizliligini korumak. Hafta i¢inde
rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri servisine iletmek.

Ogrencilerin ilgi, yetenek ve akademik basarilari dogrultusunda egitsel kollara yoneltilmeleri konusunda
psikolojik danigmanla is birligi yapmak.

Okul miidiiriiniin verecegi, hizmetle ilgili diger gorevleri yapmak. Yeterlilik belgesi olmayan isle ugrasmamak,
yiiksege cikmamali, merdivenlerde kiriklara dikkat etmeli kiipesteleri kullanmali, 1slandiginda kayganlagan
zeminlerden uzak durmalidir, igyerine uygun ayakkab1 ve gerekirse onliik giyilmelidir.

Smif rehber 6gretmenligi gorevi olmayan Ogretmenlerin de gerektiginde rehberlik ve psikolojik danisma
hizmetleri servisinin planlama ve es giidiimiiyle ¢aligmalara yardimei olmak.

Kullandigi malzeme ve siniflarin is giivenligi yonii ile tehlikelerini (6rnegin; kirilmis piriz, cam, sira,
Ogrencilerin camdan sarkmasi vb.) idareye, kurul varsa galigan temsilcisine yoksa igverene (Okul Miidiiriine/isg
Sorumlu Miidiir Yardimcisina) tehlike durum bildirim formu ile bildirmek ve yapilan islemlerin takibinde
bulunmak.

Sahit oldugu (... Az kalsin ... Oluyordu.. dedigimiz.) Ramak Kala Olaylarini, kaza zarar ziyan olmasa da ilgili
formu doldurmak suretiyle, Okul Miidiiriine/isg Sorumlu Miidiir Yardimcisina bildirmek.

Tertip diizene dikkat etmek, ders bitiminde elektrik lambalarinin, pencerelerin ve elektrikli cihazlarin
kapatilmasini saglamak, verilen talimatlara uygun davranmak, izinsiz ig yapmamak,

Akilli Tahta kullaniliyorsa agip kapatirken yaninda 6grenci bulundurmamak, Korumali prizlerine sarj cihazi
baglanmamak,

Ders bitiminde ve baglangicinda derslik kapisin1 kendisi agip kapatmak,

Aceleci davranmamak, kisisel koruyucu donanimalar gerekiyorsa kullanmak, koruyucusuz is ekipman
kullanmamak, tehlikelerden uzak durmak, 6grencileri uzak tutmak.

Nobet gorevinde ortamda veya kisilerde gordiigii, ISG uygunsuzluklarini tehlikeleri rapor etmek, miimkiinse
engel olmak, kontrol gizelgeleri varsa imzalamak Ve isg sorumlu miidiir yardimcisina vermek,

Ogrencilerin tehlike ve riskler konusunda bilinglendirmek, farkindaliklarmnin artirilmasina katkida bulunmak,
onlarda giivenlik bilincinin gelismesine yardime1 olmak,

Tehlikeli hareket yapmalarina engel olmak

6331 sayil Is Sagligi ve Giivenligi Kanununa ve bagl yénetmeliklerine uygun olarak, ¢alismak, kendisine
verilen gorev ve sorumluluklari yerine getirmek. Ilgili kanun, yonetmelik, yonerge ve genelge hiikiimlerini
okumak arastirmak ve isi ile ilgili kisimlarini uygulamak.

Hasan YAZICI
Tiiccar ve Sanayiciler Dernegi [kokulu Miidiirii
(Isveren/Igveren vekili)
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