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Amagc: Bu talimat; is kazasi ve ramak kala olaylar1 tanimlamak, is kazasi ve ramak kala olaylar

yasandiginda izlenecek yollar1 agiklamak, kaza yasandiginda hangi birimlere nasil bildirim

yapilacagin belirlemek i¢in hazirlanmistir.

Kapsam: Kurumumuzun tiim birimlerinde gorev yapan yonetici, 6gretmen, memur, teknisyen,

hizmetli, kadrolu is¢i, sdzlesmeli personel, ISKUR personeli ile hizmet alimi yolu ile ¢alistirilan tiim

personelleri kapsar.

Sorumluluk: Bu talimatin uygulanmasinda basta c¢alisanlar olmak ftizere, Kurum yoneticileri

sorumlu tutulacaktir.

Uygulama:

1. Kaza Durumunda Oncelikle KAZA GECIREN KIiSi iLE ILGILENILIR.

2. s kazasma ugrayan personele derhal Ik Yardim Egitimi almus kisilerden en yakinda olan kisi
tarafindan i1k Yardim Kurallar1 Talimati’na gére ilk miidahale yapilacaktir.

3. Hizla Acil Durum Ekip Lideri ve ilgili Kurum Yoneticisi (isveren Vekili) konu hakkinda
bilgilendirilecektir.

4. Yaralinin durumuna gore yarali en yakin saglik birimine ulastirilmalidir.

5. Personelin hastaneye kaldirilmasiin gerektigi durumlarda kazaya ugrayan personelin ve olay
mahallinde bulunan en az 2 personelin, sorumlu Kurum yoneticisi tarafindan sahit olarak
ifadesi alinacaktir.

6. IS KAZASI YASANDIGI GUN MUTLAKA PERSONEL SORUMLUSU YONETICIYE
BILDIRILMELIDIR!

7. Is kazas1 yasandiginda “Is Kazas1 Tespit Tutanagi Formu” doldurularak ilgili raporlarla beraber
Kurum ydneticisine iletilecektir. Ayn1 zamanda is kazas1 Is Saghgi ve Giivenligi Uzmanina
bildirilecektir.

8. Kiiciik is kazas1 ve ramak kala olaylar1 yasandiginda calisan temsilcisi tarafindan “Kiigiik Is

Kazas1 ve Ramak Kalma Formu” doldurularak Kurum yoneticisine iletilecektir. “Kiigiik s
Kazas1 ve Ramak Kalma Formu” Kurum yoneticisi tarafindan Is Saghg ve Giivenligi
Uzmanina her ay sonu iletilmelidir.
Asagida hangi durumda hangi formun doldurulacag belirtilmistir.
Is Kazas1 Tespit Tutanag Formu:
* Genel bir kural olarak vizite kagidi ile hastaneye gonderilmesi gereken ve asagida belirtilen
kaza durumlarinda bu form doldurularak Kurum Y 6neticisine gonderilecektir.
+ Is Kazasi Tespit Tutanagi Formunun kazanin yasandigi giin doldurulmas: isveren vekili

sorumlulugundadir (Is kazasi tutanaginda eger personel ifade veremeyecek durumda ise ilgili
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boliime not edilip, daha sonra doldurulur.). Gergeklesen is kazas1 hakkinda is glivenligi uzmani,
isyeri hekimi mutlaka bilgilendirilecektir.
« Is kazasinin sonucu Kurum Yéneticisi tarafindan gerekli yasal prosediirler uygulanacaktir.
* Personel ilk miidahale sonrasi rapor alirsa raporunun bir Ornegi Kurum Yoneticisine
gonderilecek ve dosyalanacaktir.
* Kurum Yoneticisi ii¢ is glini i¢inde ilgili yasal mercilere bildirim yapacak ve kayitlarim
muhafaza edecektir.
“Is Kazas1 Tespit Tutanag Formu” ve Vizite Kigidi1 doldurulmasi gereken Durumlar:
* Dikis gerektiren ve damara yakin bdlgelerde meydana gelen kanamali derin yara,
kesik ve yaralanmalar
* Morarma, sislik ve agrinin eslik ettigi yiiz bolgesindeki 6nemli styriklar
* Ezilerek meydana gelen kanamal1 yaralanmalar
* Genis yiizeyli ve su toplamis kabarciklarm oldugu yamklar (Ozellikle el, eklem ve yiiz
bolgesindeki yaniklar 6nemlidir)
* Yara, yanik ve kesiklerde tetanoz tehlikesinin var oldugu durumlar (asinin korumasindan siiphe
edilen durumlar)
» Eklem hareketini engelleyen; sekil bozukluklar1 goriilen veya biling kayb1 yasanan ¢arpma ve
diismeler
* Elektrik carpmalari
* Trafik kazalari
* Zehirlenmeler
* Diger acil tedavi gerektiren, personelin kendi ihtiya¢c duymasi halinde ve Kurum yoneticisi, acil
durum ekip tiyelerinin gerekli gordiigii tiim durumlar (10 dk. fazla siiren bayilmalar, tansiyon,
kan sekeri rahatsizlig1, bel tutulmasi, gogiis agrist vb.)
Kii¢iik Kaza ve Ramak Kalma Formu’na islenebilecek Kaza Durumlari:
« Isyerinde meydana gelen ve kazayla sonuglanmayan zarar verme potansiyeli olan olaylar,
* Sigme, morarma, agr1 ve kanama olmayan yiizeysel kizarik ve hafif deri kayiplari,
 Dikis gerektirmeyen kanamanin tampon ve basi ile hizla durdugu yiizeysel kiigiik kesi ve
yaralanmalar,
* Sadece ufak kizariklik olusan ve su toplamasinin olmadig: yaniklar,
OLUMLU VEYA UZUV KAYIPLI I$ KAZASI OLMASI DURUMUNDA KURUM
YONETICiSi TARAFINDAN iS SAGLIGI VE GUVENLIiGi BiRIMI’NE
BILDIRILECEKTIR. ILGILI YERLERE BILDIRIM VE RAPORLAMALAR ISG iZLEME
VE OLCME TALIMATI’NA GORE YAPILACAKTIR.




